
 
 
Diakon i Rauma. Fast stilling, 100 %. 

Diakoni er kirkens omsorgstjeneste, nestekjærlighet i praksis. Diakoni er omsorg for hele mennesket fra 
vugge til grav, både forbyggende og helende. Den har fokus på åpen og skjult nød. Det kristne 
menneskesynet ligger til grunn for tjenesten. En diakon er leder av kirkens omsorgsarbeid 

Rauma kirkelige fellesråd har ledig stilling som diakon. Diakonen har ansvar for menighetenes diakoni- og 
omsorgsarbeid, og samarbeider tett med de andre ansatte og frivillige medarbeidere. Samtaler og 
sjelesorgarbeid er viktige oppgaver sammen med etablering av møteplasser for og med ulike grupper i 
lokalsamfunnet. 

Arbeidsoppgaver: 

• Ansvar for menighetenes diakonale arbeid sammen med ansatte og frivillige medarbeidere. 
• Rekruttere og følge opp frivillige medarbeidere/kirkevenner. 
• Gjennomføre og videreutvikle menighetenes diakoniplan sammen med diakoniutvalg og stab  
• Delta i planlegging og gjennomføring av spesialgudstjenester/diakonale gudstjenester 
• Samtale- og sjelesorgarbeid, i samarbeid med prestene. 
• Være en faglig ressurs for kollegaer  
• Legge til rette for og samhandle med kommunen og andre organisasjoner 
• Stillingen er underlagt forvaltningslovens taushetsregler 

Kvalifikasjoner: 

• Utdanning som diakon i samsvar med gjeldende tjenesteordning 
• Eller; høyskoleutdanning som kvalifiserer til opptak til Master i diakoni. Det forventes da at Master i 

diakoni tas som deltidsstudier ved siden av jobb, noe det vil bli lagt til rette for av arbeidsgiver. 
(Opptakskrav for master i diakoni Master i diakoni på deltid | VID vitenskapelige høgskole) 

• Annen relevant utdanning kan komme i betraktning 
• Erfaring fra diakonalt arbeid 
• Søker må være medlem av Den norske kirke.  
• Politiattest fremlegges i henhold til trossamfunnsloven §20. 
• Søker må disponere egen bil. 
• Søker må beherske godt norsk skriftlig og muntlig  

Personlige egenskaper: 

• Helhetstenkende, strukturert og fleksibel. 
• Kreativ og kontaktskapende 
• Gode kommunikasjons- og samtaleevner 
• Gode samarbeidsegenskaper  
• Evne til strukturert planlegging og gjennomføring av aktiviteter, både selvstendig og i team 
• Personlig egnethet vil bli særlig vektlagt 

Vi tilbyr: 

• Trivelig arbeidsmiljø og stabsfellesskap 
• Fleksibel arbeidstid 
• Mulighet for å prege stillingen etter egne interesser og ferdigheter 
• Lønn og godtgjøring etter gjeldende satser og pensjonsordning i KLP 
• Tjenestetelefon 
• Kontorplass på kirkekontoret i Åndalsnes. 

Søknad og kontaktinfo: 

• Søknad sendes elektronisk via www.kirkejobb.no  

http://www.kirkejobb.no/


• Søknadsfrist: 01.06.2025 
• Kontaktperson: sokneprest Stig Kjenstad, stig.kjenstad@rauma.kirken.no, tlf 412 24 654 

Kirken i Rauma 
Kirken i Rauma kirkelige fellesråd består av seks menigheter med til sammen ni kirker. Vi er tre prester, 
diakon, menighetspedagog, to organister, kirkeverge og sekretær i felles stab lokalisert på Åndalsnes 
kirkekontor, i tillegg til noen ansatte tilknyttet de lokale kirkene.  
 
Rauma kommune har ca 7 300 innbyggere hvorav ca 5 500 er medlemmer i Den norske kirke Kommunen 
ligger i indre Romsdal, omkranset av fjord og fjell. Kommunens visjon er «Verdens beste kommune for 
naturglade mennesker..  
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